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INTRODUCAO

O II Congresso Nacional da Psicologia,
realizado nas dependéncias do SESC, em Belo Horizonte, no
periodo de 28 de agosto a 1° de setembro de 1996, reafirmou, tal
coo no I CNP, a necessidade de participacao dos psicologos na
defesa de uma formac¢ao de boa qualidade, de uma pratica
profissional sintonizada aos reclames ¢ticos e sociais de uma
entidade nacional representativa dos anseios dos psicologos.

A partir dos eixos tematicos de discussdo —
Formacao, Exercicio Profissional e as Leis 4.119 e 5.766 — os
delegados participantes, eleitos nos seus respectivos Congressos
Regionais, aprovaram, através das discussdes nos grupos de
trabalho e nas sessdes plenarias, um conjunto de teses que
orientardo, politica e estrategicamente, o fazer da psicologia no
Brasil.

Além disso, o II CNP também se tornou o
palco da apresentagdo das duas chapas que concorrerdo ao
mandato do Conselho Federal de Psicologia de 97/98, conforme
deliberacao tornada no I CNP.

Julgamos ter sido este I CNP mais uma
etapa de amadurecimento da participacdo dos psicoélogos no
repensar da profissdo e na reafirmacao do processo de construgdo
democratica de suas instancias de deliberacao nacional e regional.

Mesa Diretora do II CNP



1.  Estagios

a) Criacao de espacos para discussao e organizacio dos
estagios

Que os Conselhos Regionais articulem com as
Universidades um forum de debates sobre a situagdo dos estagios,
alertando para a obrigatoriedade da existéncia de estagio nas
diversas areas ¢ da avaliacdo das instituicdes conveniadas,
buscando garantir a qualidade do estagio condi¢des técnicas e
cumprimento da legislacao.

b) Critérios para supervisao/supervisores

Os CRP’s devem promover um cadastramento
continuo dos psicélogos que atuam como supervisores nas
entidades formadoras e fora destas.

c) Regulamentacio dos estagios

Aproximacdo com Conselhos e Sindicatos de outras
areas profissionais para debater a condi¢gdo do trabalho via
estagiarios, pratica que vem sendo amplamente adotada por varias
empresas para reduzir “despesas” de pessoal.

d) Ampliacido e qualificagdo dos campos de estagio
considerando as demandas sociais.

Os CRP’s deverdo incentivar junto aos Servigos de
Psicologia Aplicada e Clinicas-Escolas das Universidades ou
Faculdades uma orientacao politica na dire¢ao de:

e uma redefinicdo da concep¢dao de objeto e dos meios
de trabalho, onde o conceito de doenca transcenda o
plano individual, abrangendo o social em sua
multideterminacao. Os modelos de atendimento devem



estar voltados para a real necessidade da populacao em
termos de promog¢ao de satde, ndo enfocando apenas
os aspectos individuais e doentes do cliente, mas ao
contrario, trabalhando pela qualidade de vida e
cidadania plena;

uma predominancia do trabalho interdisciplinar e
interprofissional e ndo apenas multiprofissional, onde
0 que ocorre ¢ mera jungdo, do tipo “linha de
montagem”, das atividades dos profissionais, com
conseqliente cisdo do paciente. Neste sentido € preciso
que haja entre seus membros um intercambio das suas
concepgoes teoricas-técnicas e de suas praticas. Deve
haver uma articulagdo entre o pensar, o planejar € o
executar, de modo que os profissionais possam refletir
e se apropriar de sua producao.

a 1mplantagdo de uma Unidade Universitaria de
Servigos a Comunidade que envolva todos os tipos de
acoes necessarias aos atendimento das demandas da
populacdo. Funcionar como um centro de referéncia,
com vinculo real com as institui¢cdes. Os servi¢os da
UUSC deverao incluir os diversos campos de atuacgao
do psicologo, com o objetivo de promogado de satde da
populacdo, atuando junto as varias instituigdes da
comunidade (educacionais, juridicas, de trabalho,
lazer, etc.) pela qualidade de vida e cidadania plena. A
formagdo deve capacitar o psicologo para o trabalho
interdisciplinar e para a discussdo das politicas
publicas em geral, sendo UUSC o local privilegiado
para esse aprendizado.



2. Proliferacao Indiscriminada de Novos Cursos
A) Contra a abertura de novos cursos

Ao se analisar a situacdo historica da Psicologia no
Brasil, observa-se um crescimento desordenado da profissdo e dos
cursos, que vem refletindo negativamente no exercicio
profissional do Psicologo. O II Congresso Nacional de Psicologia
vem reiterar a posi¢do anteriormente assumida no I Congresso, no
sentido de:

a) manter e intensificar a luta contra a abertura, sem
critérios, de novos cursos de graduagdo em
Psicologia;

b) pressionar o MEC para viabilizar a criacdo de
instancia responsavel pela avaliacdo dos cursos
de graduagdao em Psicologia incluindo, na sua
composi¢do, representantes dos Conselhos de
Psicologia, Sindicatos de Psicologia, FENAPSI,
Conselhos de Educagdo e Saude, Ageéncias
Formadoras e Entidades representativas de
estudantes de Psicologia;

c) defender esta avaliagdo como forma de conhecer
a qualidade dos cursos de Graduacdo. Neste
sentido, que sirva de referéncia para a
autorizacdo de sua continuidade ou de seu
credenciamento, assim como, para a proposi¢ao
de critérios voltados a analise de solicitagdes de
aberturas de novos cursos;

d) atuar com vistas a impedir a abertura de novos
cursos de Psicologia, seja através do modelo
“Campus Avancados” ou pelo procedimento de
transformacao de Faculdades em Universidades.

B) Critérios para abertura de novos cursos de psicologia

O processo de abertura de novos cursos devera estar
condicionado a apreciagdo de uma Comissdo constituida pelo



CFP, juntamente com as representagdes dos CRP’s e da
FENAPSI, além de convidados da Comissao de Avaliacdo das
Agéncias de Fomento. Deveré garantir o efetivo encaminhamento
de pedidos de abertura de novos cursos de Psicologia ao Conselho
Regional no qual estd a Agéncia Formadora, tendo como
indicativos os seguintes critérios norteadores:

a) dados sobre o mercado de trabalho e demanda
social na regido;

b) corpo docente titulado e efetivamente contratado
pela agéncia formadora;

c) garantia de estagios curriculares supervisionados;

d) ementario das disciplinas que atendem aos critérios
de avaliacao cientifica;

e) projetos de investimento que garantam a
indissociabilidade entre ensino, pesquisa, extensao
e qualificagdo docente;

f) relacio  Universidade Publica x  Particular
priorizando o ensino pubico, gratuito e de
qualidade;

g) fontes atualizadas de informacdes e de pesquisas;

h) Curriculo Pleno organizado de modo a cumpriros
principios da formacgao profissional ja aprovados no
I CNP.

1) Levantamento do numero de cursos, de vagas e
alunos concluintes, na regiao.

C) Critérios para a avaliacdo dos cursos

Que a comissao de avaliagcao de cursos, criada no item
Ab, estabeleca critérios claros e especificos a partir de uma ampla
discussdo em nivel regional e nacional, com o objetivo de garantir
a divulgacdo dos resultados desta avaliacdo dos cursos de
graduacao.

D) Articulacao entre as entidades para atuacao Institucional



Os Conselhos de Psicologia devem implementar acdes
que possibilitem o acesso da populagdo a informagdes sobre as
reais condi¢des do exercicio profissional, incluindo dados sobre
condi¢des de mercado de trabalho, bem como, sobre as condi¢oes
dos cursos de graduacao em Psicologia.

O Conselho deve reforgar a atuagdo junto aos
Conselhos Municipais, Estaduais e Nacional de Saude e Educagao
no sentido de garantir a possibilidade de veto a criagdo de novos
cursos de Psicologia e/ou de “Campus Avancados”.

Os Conselhos deverdo manter contato com entidades
especificas de levantamento de dados e pesquisa, visando a
formacdao e manutengcdo de banco de dados, que possibilite o
planejamento de agdes referentes a avaliacdo, abertura ou
fechamento de cursos de Psicologia.

O Conselho de Psicologia (Federal e Regionais)
devem reforgar a sua atuagdo politica de representacdo e
participacao efetiva com direito a voz e voto junto a:

a) Comissao de Especialistas de Ensino de Psicologia
do MEC;

b) Conselho de Educacdo, Saude e de Direitos
Humanos e outros Conselhos, nos niveis municipal, estadual e
federal;

c) FENAPSI, Sindicato de Psicélogos e demais
entidades representativas da sociedade civil, em defesa da
constituicilo de uma sociedade democratica, das lutas e
mobilizacdes sociais.

2.  Avaliacao Psicologica

A) Recursos e instrumentos para avaliacdo psicologica
1. Laudos, atestados e pareceres

O Conselho deve construir a legitimacao social da
emissdao de atestados pelo psicologo, através da seguinte
operacionalizagao:

a) Estabelecer critérios técnicos, norteadores da
emissdo de atestados psicologicos;

b) Informar aos 6rgdos que recebem os atestados sobre
estes procedimentos, buscando seu reconhecimento;



c) Orientar os psicologos, outros conselhos
profissionais e¢ a sociedade civil quanto a possibilidade da
utilizacdo dos atestados;

d) Esclarecer aos profissionais sobre a Resolugao
007/94, para que os atestados sejam condizentes com a ci€ncia e
coerentes nos seus termos € encaminhamentos.

Modificar a redacao da Resolu¢dao do CFP 007/94 de
28/10/94, fundamentando os atestados em M¢étodos e Técnicas
Psicologicas reconhecidas, de modo a salvaguardar o espaco
inicial conquistado pela categoria. As modificagdes seriam as
seguintes:

a) Suprimir os “CONSIDERANDOS”’:

“CONSIDERANDO que ¢ atribuicdo do psicologo
a emissao de atestado psicologo circunscrito as suas
atribuigdes profissionais € com fundamento no
diagnodstico psicologico produzido”.
“CONSIDERANDO que este Conselho Federal de
Psicologia entende que ¢ facultado ao psicélogo o
uso do Cdédigo Internacional de Doengas — CID,
como fonte para enquadramento de diagnodsticos.
Mais especificamente, adotando-se como referéncia
para o psicodiagnostico a Classificagdo de
Transtornos Mentais e de Comportamento do CID”;
b) Dar nova redacdo ao Artigo 1°, que ficara da
seguinte forma:
Art. 1° - ¢ atribuigdo do psicdlogo a emissdo de
atestado psicoldgico circunscrito as suas atribui¢oes
profissionais € com fundamento no diagnostico
psicoldgico produzido.
Paragrafo Unico — Fica facultado ao psicologo o
uso do Codigo Internacional de Doencas — CID,
como fonte para enquadramento de diagnosticos.

O laudo sobre avaliagdo psicologica deve ser fruto de
discussdo entre os agentes envolvidos no processo (sujeito
avaliado, familia e instituicdo que pediu a avaliacdo, se for o
caso). O laudo pode ser lido com o sujeito avaliado e responsavel
que pediu a avaliagdo, devendo ser escrito em linguagem



acessivel, e necessariamente estabelecendo relagdes entre as
afirmagdes do relatério e o motivo pelo qual foi pedida a
avalia¢do. Que os laudos emitidos por psicélogos evitem o uso de
rotulos que segregam e estigmatizam o ser humano.

2.CID 10

Propomos ao CFP, em conjunto com os Regionais,
levantar e sistematizar jurisprudéncia relativa a laudos/atestados e
pericias que envolvam a avaliagdo psicologica. Além do que,
pesquisar e divulgar origem e acesso ao Codigo Internacional de
Doengas (CID-10), facultando ao Psicologo sua utilizagao.

Que o CFP juntamente com os Conselhos Regionais
atuem frente as Instituicdes que promovem convénios com
profissionais de Psicologia, no sentido de que seja abolida a
obrigatoriedade de constar o diagnostico.

3. Parametros para a Avalia¢ao

O CFP e os CRPs devem criar Comissdes em acao
conjunta com as instituigdes formadoras, a comunidade cientifica
e profissionais da area com o objetivo de definir critérios técnico-
cientificos norteadores dos procedimentos e instrumentos de
avaliagdo psicologica, fornecendo amparo €tico e legal ao
profissional na defesa da cidadania, resguardando a singularidade
e autonomia do profissional bem como a diversidade das
abordagens psicoldgicas. As propostas deverdo ser remetidas a
um Forum Nacional, podendo ser o III Congresso Nacional da
Psicologia

O psicdlogo deverd considerar, sempre que necessario
para a compreensao global do caso, o parecer de profissionais de
outras areas, em sua avaliacao.

As concepgoes, objetivos critérios € conseqiientes
procedimentos utilizados pelo psicologo, bem como o contexto
social no qual o fendmeno a ser avaliado € produzido; devem ser
levados em consideracao nos trabalhos de avaliagdo psicologica.

Exigir que os manuais de testes psicoldgicos passem
por uma revisdo, a fim de que tragam informacdes completas
sobre a adequacdo a realidade brasileira, bem como a sua
validade, fidedignidade e produtividade.

A avaliagdo  psicoldégica analisa  fendmenos
psicologicos resultantes da relacao do individuo com a sociedade.



Nesse sentido, os resultados das avaliacdes devem identificar os
condicionamentos sociais € seus efeitos no psiquismo, com a
finalidade de serem instrumentos para atuar nao somente sobre o
individuo, mas na modificacao desses condicionantes sociais.

4. Aspectos da comercializacao e acesso aos testes
psicologicos:

Os Conselhos Federal e Regionais devem exigir que os
editores de testes, detentores de direitos autorais, procedam de
acordo com as normas e procedimentos referendados por esta
Autarquia.

Os CRPs e CFP devem intensificar as politicas de
esclarecimento as editoras e distribuidoras de testes psicologicos e
similares, objetivando a constru¢do de dispositivos de controle
para a comercializagao.

Tendo em vista a crescente tendéncia a
informatizagao, o CFP e os CRPs devem desenvolver uma
politica urgente de atuagdo junto a essa area, tendo por objetivo:

a) a apropriacdo, pelos psicologos, desses novos
recursos para o aprimoramento do seu trabalho
tanto clinico quanto cientifico:

b) desenvolver cuidado especial de fiscalizagdo e
orientagdo, para evitar que testes psicologicos
informatizados sejam aplicados por leigos.

O CFP deve celaborar Resolucdao estabelecendo a
obrigatoriedade do credenciamento dos Editores e Distribuidores
de testes psicoldgicos junto aos CRPs, tendo como responsavel
técnico um psicologo e divulgar posteriormente a listagem dos
credenciados para a categoria.

5. Formacao Profissional

Dada, por vezes, as dificuldades dos profissionais na
sua capacitacdo e atualizacdo frente aos avangos tecnologicos e da
demanda dos servigos, que acaba por refletir na sua praxis,
quando da elaboracdo de psicodiagndsticos € na emissdo de
atestados e laudos, os CRPs deverao intensificar os contatos com
as entidades formadoras no sentido de adequacao dos curriculos a
essas constantes necessidades e incrementar a reciclagem dos
profissionais através do incentivo e promog¢dao de cursos
especificos.



6. Esclarecimento publico sobre o compromisso
ético do profissional psicologo com a avaliacao psicologica
Que seja amplamente divulgado na sociedade e
instituigdes, que o cliente tem direito acerca dos resultados
obtidos de sua avaliacdo psicologica através do profissional
psicologo.
7. Acoes Politicas
a) Mobilizacao da categoria e busca de mecanismos
legails para o reconhecimento do atestado
psicologico pelo INSS e outras Institui¢des.
b) Articulagdo nos diversos niveis para insercao
efetiva do psicologo na Legislacdo de Medicina e
Seguranca do Trabalho (norma regulamentadora n°
4) a partir de uma perspectiva de atuacao preventiva
multidisciplinar.
c) Mobilizagdo da categoria para repudiar o Projeto de
Lei Ato Médico. Extensdo desse posicionamento ao
Mercosul e ao Congresso Nacional.

4. Praticas Alternativas

Indicativo de mudanca no eixo da discussao das
Praticas Alternativas, apontando a ampliacdo do debate,
privilegiando a producdo do conhecimento para a Psicologia
dentro do contexto sdcio-historico em que estamos inseridos e
buscando uma apropriagdo maior das praticas que ja vem
norteando a atuacdo do profissional da psicologia em sua inser¢ao
no campo social.

Até o final do primeiro semestre do ano administrativo
de 1997, sera editada nova Resolu¢do, quando sera revogada a
Resolucado n® 029/95.

Para assessorar o CFP, elaborando minuta da
resolucao, sera realizado, nesse prazo, forum de debate com a
base, em reunido nacional com 2 representantes de cada CR e do
CFP, com poder deliberativo.

Principios:



e Resolucao norteadora e orientadora.

e Indicativo de garantia de qualidade dos servigos
psicologicos.

e Baseados em principios democraticos e éticos.

e Garantidos os direitos dos usuarios dos servigos do
psicologo.

e Utilizando como critério do que € pertinente ao
campo da Psicologia aqueles critérios ja
reconhecidos pela comunidade cientifica.

e Respeitar as teses aprovadas no I e I CNP.

Que o CFP possibilite o desenvolvimento de uma
politica continuada a partir da qual o profissional possa
redimensionar sua praxis.

O II Congresso Nacional da Psicologia decide que os
principios aprovados no item Psicoterapia do I CNP, devem ser
norteadores das acoes referentes as Praticas Alternativas.

A) Estudos e pesquisas em parceria: Agéncias
Formadoras, Conselhos e outras Entidades

Ratificam-se as deliberagcdes do I CNP sobre as
praticas ditas alternativas e apresenta-se como tese complementar.

O Conselho ndo ¢ um orgdo de validacdo e de
reconhecimento de técnicas. Te funcdao de normatizar o exercicio
profissional, isto €, a relacdo do profissional com a comunidade,
zelando pelos principios € compromissos da profissdo. Nao € o
Conselho, mas sim a comunidade cientifica que tem esta
responsabilidade, embora o mesmo deva fornecer subsidios
relativos ao exercicio profissional para que esta fungdo se cumpra.
Ele deve se instrumentalizar para saber o que ja € validado e o que
ndo €, ter regras claras para a relagdo com a comunidade,
considerando:

a) Técnicas ja reconhecidas;

b) Técnicas em processo de reconhecimento;

c) Técnicas em fase de pesquisa.

O Conselho devera estimular e incentivar a
comunidade cientifica para a discussdao e pesquisa das diferentes
praticas ditas alternativas.



O Conselho devera promover agdes politicas no
sentido de, em conjunto com outros Conselhos de Saude,
possibilitar a discussao e pesquisa posterior regulamentagcao sobre
a utilizagdo de recursos de saude que nao sdao exclusivos de
quaisquer profissdes, mas que poderao ser utilizados enquanto
pratica das diversas profissdes de saude.

O Conselho devera ter como uma das suas func¢des
permanentes, a afirmagao da Psicologia como ciéncia e profissao,
especificando o que sdo praticas psicologicas, divulgando através
da midia o campo especifico de atuacao do psicdlogo e levando o
esclarecimento ao publico através de:

a) agOes educativas sistematicas junto a comunidade
através dos meios de comunicacdo de massa sobre o exercicio
profissional do psicologo;

b) acdes educativas e sistematicas junto aos
profissionais psicologos através das organizagdes e entidades de
classes, tais como cooperativas, associagoes, nucleos, etc.;

c) agdes educativas sistematicas em relagdo aos
estudantes de psicologia - através da ocupagdo do espago
politico, cientifico, cultural nas universidades, promovendo a
aproximagdo com as organizagdes estudantis, proporcionando
maiores esclarecimentos quanto ao exercicio profissional e
garantindo a disponibilidade das publicagdes dos CRPs ¢ CFO
para as bibliotecas das agéncias formadoras;

d) acdes educativas sistematicas em relagdo aos
estudantes e professores de psicologia como ciéncia e profissao;

e) manifestacdes publicas face a fatos que denigram ou
deturpem o exercicio profissional da psicologia;

A politica do Conselho sobre as praticas psicologicas
devera:
a) lutar ¢ a livre expressao de idéias das diferentes
concepgoes ontologicas e epistemoldgicas da psicologia;
b) quanto ao exercicio profissional:
e Orientar o psicologo a nao associar em sua atuacao aquelas
praticas baseadas em pressupostos irracionais, misticos,
religiosos e imediatistas ou de senso comum;



e Esclarecer as condigdes de uso do tratamento quando aplicar
técnicas ndo psicologicas ou afins com a psicologia que
tenha validade ou que sejam passiveis de avaliagdo
cientifica, indicando a situagdo em que se encontra.

5.Le14.119/62

O II CNP decide ndo encaminhar as propostas de alteragao da
Le1 4119/62 as instancias competentes.

Deve-se continuar a discussao da Lei 4119/62 em nivel
nacional com todos os seus desdobramentos.

Deve-se promover modificagdes necessarias para
atualizagdo do exercicio profissional através de
resolucdes e/ou outros dispostos legais existentes na
autarquia.

As propostas existentes de modificacao da Lei 4119/62
deverdo ser submetidas posteriormente para Foruns de
discussdao para definigdo das Resolucdes a serem
editadas.

Que os Féruns de debates tenham poder de deliberar e as
propostas aprovadas sejam encaminhadas para o CFP
editar as Resolucoes.

As modificacoes através de Resolu¢cdes devem considerar:

Os principios aprovados no I CNP;

As especificidades do trabalho do psicologo bem como as
caracteristicas de sua atuagdo em  equipes
interdisciplinares;

A garantia da qualidade de servigos para o usuario;

O respeito a cidadania;

O Conselho devera assumir o papel de sustentacdo das acoes
politicas que garantam a mobilizacdo da categoria para alteracao
do exercicio profissional; dentre estas, promover o fortalecimento
da articulagdo politica com a comissdao de especialista da
psicologia do MEC.



6. Lei 5766/71
(Texto substitutivo)

Neste texto forma preservados os numeros dos artigos,
paragrafos, incisos, etc., que constaram nos relatorios dos Grupos
de Trabalho, a fim de facilitar eventual conferéncia a partir desse
documento e do relatério da Mesa Diretora. O ordenamento final
adequado devera ficar a cargo das assessorias competentes.

Capitulo I
DOS FINS

(Art 1) — Ficam criados o Conselho Federal e os Conselhos
Regionais de Psicologia, dotados de personalidade juridica de
direito publico, autonomia politica e administrativa e financeira,
constituindo, em seu conjunto, uma autarquia, destinados a
orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio e contribuir para o
desenvolvimento da psicologia enquanto ci€ncia e profissao.

Capitulo 11
DO CONSELHO FEDERAL

(Art 2) — O Conselho Federal de Psicologia ¢ o 6rgdo normativo
de grau superior no ambito de suas atribui¢des, com jurisdicdo em
todo o territorio nacional e sede do Distrito Federal.
(Art 3) — O Conselho Federal ¢ composto por 11 (onze) membros
efetivos e 11 (onze) suplentes, eleitos diretamente pelos
psicOlogos regularmente inscritos nos respectivos Conselhos
Regionais, pelo voto universal, facultativo, em escrutinio secreto,
com chapas inscritas no Congresso Nacional, com a seguinte
composicao:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c) Secretario;

d) Tesoureiro;

e) 5 secretarios regionais : 1 por regido geografica;

f) Secretario de Orientacdo e Etica;



g) Secretario de Comunicagao.

(Paragrafo Unico) — O mandato dos membros do Conselho

Federal serd de 3 (trés) anos, permitida a reeleicao 1 vez.

(Art. 4) — O Conselho Federal devera reunir-se, pelo menos,

uma vez mensalmente, s6 podendo deliberar com a presenca da

maioria absoluta de seus membros.

(Paragrafo 1) — O Conselheiro que a 3 (trés) reunides faltar

durante o ano, sem licenca prévia do Conselho, perdera o

mandato.

(Paragrafo 2) — A substitui¢cdo de qualquer membro, em suas

faltas e impedimentos, serd feito pelo suplente na forma

estabelecida no Regimento Interno.

(Art. 5) — Além de outras atribuicdes, cabera ao Presidente:

a) representar o Conselho Federal, ativa e passivamente, em
juizo e fora dele;

b) zelar pela honorabilidade e autonomia da Instituicdo e pelas
leis e regulamentos referentes ao exercicio da Profissdao de
Psicologo;

c) convocar ordinaria e extraordinariamente a Assembléia das
Politicas Administrativas e Financeiras.

(Pardgrafo 1) — O Presidente serd, em suas faltas e

impedimentos, substituido pelo Vice-Presidente.

(Art. 6) — Sao atribui¢des do Conselho Federal:

a) elaborar seu regimento e aprovar os regimentos organizados
pelos Conselhos Regionais;

b) orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio da Profissao de
Psicologo;

c) expedir as resolugdes necessarias ao cumprimento das leis
em vigor que venham modificar as atribuicOes e
competéncia dos profissionais de psicologia, bem como as
que definam, em termos legais, os limites de competéncia
do exercicio profissional;

d) elaborar e aprovar o Codigo de Etica Profissional do
Psicologo;

e) funcionar como tribunal superior de ética profissional;

f) servir de 6rgao consultivo em matéria de Psicologia;

g) julgar em Ultima instancia os recursos das deliberacdes dos
Conselhos Regionais;



h) expedir resolucdes e instrugdes necessarias ao bom
funcionamento da Autarquia;

1) aprovar as anuidades e demais contribuigdes a serem pagas
pelos psicologos ;

j) fixar a composicdo dos Conselhos Regionais e promover a
instalacdo de tantos Conselhos quanto forem julgados
necessarios, determinando suas sedes e zonas de jurisdi¢ao,
restringindo-se no entanto a uma CR por Estado;

k) promover diligéncias, inquéritos ou verificagdes sobre o
funcionamento dos Conselhos Regionais e adotar medidas
para sua eficiéncia e regularidade;

1) promover a interven¢ao nos Conselhos Regionais, nos casos
de insolvéncia, constatacdo de graves irregularidades na
gestao financeira e contabil e da pratica de atos que firam a
legislagdo em vigor, ouvida a assembléia;

m)elaborar a proposta orcamentaria anual, dentro dos prazos
regimentais, a ser apreciada pela Assembléia das Politicas
Administrativas e Financeiras, fixar os critérios para a
elaboracdo das propostas or¢amentarias regionais e aprovar
os orcamentos dos Conselhos Regionais;

n) elaborar a prestacdo de contas e encaminha-la ao Tribunal
de Contas;

0) delegar competéncia;

p) desenvolver politicas para o aperfeicoamento técnico,
cultural e cientifico dos psicologos;

q) propor a alteragdes na legislacdo relativa ao exercicio da
profissao da psicologia.

(Paragrafo 1) — As deliberagdes sobre as matérias de que

tratam as alineas “1”, “m” e “r”, do artigo 6 so terdo valor

quando aprovadas por 2/3 (dois tercos) dos membros do

Conselho Federal.



Capitulo III
DAS INSTANCIAS DELIBERATIVAS NACIONAIS

(Segao I)
Do Congresso Nacional da Psicologia

(Art. 24) — O Congresso Nacional da Psicologia ¢ a instancia

maxima de carater deliberativo, responsavel por estabelecer

diretrizes politicas para a atuacdo da Autarquia para o tri€nio
subseqiiente a sua realizagdo, devendo se realizar a cada trés
anos.

(Art. 7) — O Congresso Nacional sera constituido a partir dos
Congressos Regionais, de onde sdo eleitos os delegados em
numero proporcional ao niumero de psicoélogos inscritos na regiao,
com base num critério que combine o niamero minimo de
delegados por base fixa € um acréscimo proporcional ao nimero
de psicologos inscritos na regido.

(Art. 25) — O Congresso Nacional da Psicologia ¢ o local de
articulacdo politica e inscricdo de chapas para o Conselho
Federal.

(Art. 27) — O Congresso Nacional da Psicologia serd custeado
pelo Conselho Federal e os Congressos Regionais serdo custeados
pelos seus respectivos Conselhos.

(Secao II)
Da Assembléia das Politicas Administrativas e Financeiras

(Art. 8) - E uma instancia deliberativa no ambito de suas
atribui¢des, abaixo do Congresso Nacional da Psicologia.

(Art. 19) — A Assembléia das Politicas Administrativas e
Financeiras ¢ constituida por representantes dos Conselhos
Regionais, proporcionalmente ao numero de psicdlogos de cada
Regional (segundo tabela abaixo) mais de 3 trés conselheiros do
Conselho Federal de Psicologia. Reunir-se 4 uma vez por ano por
convocacao do CFP ou 2/3 dos Conselhos Regionais.

1) Até 3.000 profissionais : 1 representante;



2) De 3.000 a 10.000 profissionais: 2 representantes;
representantes;

3) Acima de 10.000 profissionais: 3 representantes.

(Art. 20) — Sao atribuicoes da Assembléia da Politicas
Administrativas e Financeiras:

a) organizar seu regimento, submetendo-o a aprovacao do
Conselho Federal;

b) orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio da Profissdao em
sua area de competéncia;

c) zelar pela observancia do codigo de ética profissionais,
impondo sang¢des pela sua violacao;

d) funcionar como tribunal regional de Etica Profissional;

e) sugerir a0 Conselho Federal as medidas necessarias a
orientagao e fiscaliza¢do do exercicio profissional;

f) sugerir ao Conselho Federal as medidas necessarias a
orientacao e fiscalizagdao do exercicio profissional ;

g) remeter, anualmente, relatorio ao Conselho Federal, nele
incluindo relagdes atualizadas dos profissionais inscritos,
cancelados e suspensos;

h) elaborar a proposta orcamentaria anual, submetendo-a a
aprovacao do Conselho Federal de Psicologia de acordo
com o or¢amento aprovado em assembléia regional dos
psicologos;

1) encaminhar a prestacdo de contas ao Conselho Federal para
os fins do item “0” do art. 6, Capitulo II;

j) desenvolver politicas para o aperfeicoamento técnico,
cientifico e cultural dos psicologos;

k) receber e delegar competéncias;

1) registrar os psicologos e pessoas juridicas prestadoras de
servigos em psicologia;

m) organizar cadastro de entidades prestadoras de servigos em
Psicologia;

n) Organizar e manter atualizado o registro de profissionais
inscritos informando o Conselho Federal de Psicologia;

o) Divulgar o carater técnico-cientifico da profissdo de
psicologo;

p) Dispor supletivamente sobre matérias de interesse regional.



Capitulo V
DAS INSTANCIAS DELIBERATIVAS REGIONAIS

(Secao I)
Do Congresso Regional

(Art. 20) — O congresso Regional de Psicologia ¢ a
instancia maxima de deliberacdo das diretrizes politicas do CRP
respectivo para o triénio subseqliente a sua realizacdo, devendo
eleger delegados para o Congresso Nacional e inscrever as chapas
para a eleicao Regional.

(Secao II)
Da Assembléia Geral

(Art. 23) — A Assembléia Geral ¢ instancia de
deliberagdo no ambito de suas atribuicdes, abaixo do Congresso
Regional.

(Art. 24) — Constituem a Assembléia Geral de cada
Conselho Regional os psicélogos nele inscritos em pleno gozo de
seus direitos e que tenham na respectiva jurisdigdo a sede
principal de sua atividade profissional.

(Paragrafo 1) — A Assembl¢ia Geral devera reunir-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano, exigindo-se em
primeira convoca¢do o quorum da maioria absoluta de seus
membros.

(Paragrafo 2) — Nas convocagdes subseqiientes, a
Assembléia poderé reunir-se com qualquer numero de presentes.

(Paragrafo 3) — A Assembl¢ia Geral devera reunir-se
extraordinariamente a pedido justificado de pelo menos 5% de
seus membros com um ter¢co da direcao regional ou por iniciativa
do Presidente.

(Art. 25) Compete a Assembléia Geral:

I. Eleger os membros da direcio do Conselho
Regional e respectivos suplentes.
II.  Aprovar a alienagdo de bens imoveis.



III. Aprovar, anualmente, a tabela de taxas anuidades e
multas, vem como de quaisquer outras
contribuicoes.

IV. Deliberar sobre questdes e consultas submetidas a
sua apreciagao.

V. Por deliberacao de pelo menos 2/3 (dois ter¢os) dos
membros presentes em reunido previamente
convocada para esse fim, destituir os membros do
Conselho Regional, por motivo grave que atinja o
prestigio, o decoro ou 0 bom nome da classe.

VI. A Assembléia Geral serd convocada com
antecedéncia minima de 30 dias, em orgdo de
imprensa oficial da regido e em jornal de grande
circulagdo, salvo as Assembléias das eleicoes que
serdo regidas por Regimento Eleitoral.

Capitulo VI
DO EXERCICIO DA PROFISSAO E DAS INSCRICOES

(Art. 10) — Todo profissional de Psicologia, para o
exercicio da profissdo devera inscrever-se no Conselho Regional
de sua area de atuacao.

(Pardgrafo 1) — Para a inscricdo ¢ necessario que o
candidato:

a) Satisfaca as exigéncias da Lei 4.119, de 27 de
agosto de 1962;

b) Nao seja ou esteja impedido de exercer a profissao.

(Paragrafo 2) — O Conselho Federal dispora em
resolucdo sobre os documentos necessarios a inscrigao.

(Art. 11) — Os registros serdo feitos nas categorias de
Psicologo e Psicologo Especialista.

(Art. 12) — Qualquer pessoa ou entidade podera
representar ao Conselho Regional contra o registro de um
candidato.

(Art. 13) — Se o Conselho Regional indeferir o pedido
de inscricdo o candidato tera direito de recorrer ao Conselho
Federal dentro do prazo fixado no Regimento.



(Art. 14) - Aceita a inscri¢do, ser-lhe-a expedida pelo
Conselho Regional a Cédula de Identidade Profissional.

(Art. 15) — A exibicao da Cédula referida no Artigo
anterior podera ser exigida por qualquer interessado para verificar
a habilitacao profissional.

Capitulo VII
DO PATRIMONIO E DA GESTAO FINANCEIRA

(Art. 16) — O patrimonio do Conselho Federal e dos
Conselhos Regionais sera constituido de :

[.  Doagdes e legados;

II. Bens e valores adquiridos;

III. Taxas, anuidades, multas e outras ¢ contribui¢cdes

a serem pagas pelos profissionais.

(Paragrafo Unico) — Os quantitativos de que trata o
inciso III deste Artigo, deverdo ser depositados em bancos
publicos de carater nacional, cabendo 2 (um quarto) do seu
montante ao Conselho Federal.

Capitulo VIII
DA FISCALIZACAO PROFISSIONAO E DAS INFRACOES
DISCIPLINARES

(Art. 21) — As penas aplicaveis por infracoes
disciplinares sdo as seguintes:
I.  Adverténcia;
II. Multa;
III. Censura Publica;
IV. Suspensio do exercicio profissional de 30
(trinta) dias até 5 (cinco) anos.

(Art. 22) — Salvo os casos de gravidade manifesta, que
exijam aplicacdo imediata da penalidade mais séria, a imposi¢ao
das penas obedecera a graduacao do artigo anterior.

(Paragrafo Unico) — Para efeito da cominagdo de pena,
serdo consideradas especialmente graves as falhas diretamente
relacionadas com o Exercicio Profissional.



Capitulo IX
DAS ELEICOES

(Art. 23) — O exercicio do mandato de membros do
Conselho Federal e dos Conselhos Regionais, assim como a
respectiva eleicdo, mesmo na condicdo de suplente, ficardo
subordinados ao preenchimento dos seguintes requisitos e

condigoes:
L.
I1.

I1I.

IV.

inscricao no Conselho Regional respectivo;
pleno gozo dos direitos profissionais, civis €
politicos;

inexisténcia de condenagdo a pena superior a 2
(dois) anos, em virtude de sentenca transitada em
julgado;

inexisténcia de penalidade por infracdo ao
Codigo de Etica.

7. FORUM DE ENTIDADES

O Forum de Entidades deixa de ser instancia de
Autarquia e passa a ter as caracteristica que seguem:

a)

b)

O Férum de Entidades de psicologia € a instancia
carater consultivo, responsavel por indicar,
acompanhar e avaliar prioridades de acdo para o
conjunto das entidades da Psicologia.

O custo decorrente da realizacdo de suas
reunides e de outras atividades conseqlientes,
sera de responsabilidade das entidades que o
integram.

O Forum de Entidades ¢ composto por
representantes de entidades nacionais ligadas a
Psicologia.

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Visando ndo desaquecer politicamente a autarquia e
garantir a transicdo entre as formulagdes aprovadas no I



Congresso Nacional de Psicologia e as deste II Congresso, fica
estabelecido que o Forum de Entidades respondera politicamente
pelo acompanhamento do processo eleitoral, tal como se prevé no
Regimento Eleitoral, devendo encerrar suas atividades quando da
reunido da Assembléia de Delegados, que formalizara o resultado
da Consulta Nacional.

Prevé-se portanto, que nesta ocasido, far-se-a realizar a
ultima reunido do Férum de Entidades onde espera-se que:

e Ocorra uma avaliacdo dos processos que estiveram sob
sua responsabilidade (I CNP e Consulta Nacional);

e Seja lancada a proposta da re-edicdo de um novo Foérum
de Entidades, sob o formato proposto no II CNP,
enquanto espago, externo a autarquia, de articulacdo
politica das diversas entidades nacionais da Psicologia;

e Seja instalada a Assembléia das Politicas Administrativas
e Financeira.

1. MOCOES
MOCAO DE PROTESTO

Nos, do grupo Tematico de “Estagio”, gostariamos de
registrar uma posi¢do de agravo a organizagdo do II Congresso
Nacional de Psicologia pelas instalacdes a que fomos submetidos
durante o trabalho em grupo, que ndo oferecia condicdes fisicas
de atividade, sendo que nos transferimos cinco vezes de local,
dificultando a seqiliéncia, concentracdo e encaminhamento das
discussoes.

MOCAO DE REPUDIO (I)

Ao Ministério da Educacao e dos Desportos:

Os Participantes do II Congresso Nacional da
Psicologia, que reuniu psicologos, Delegados dos Regionais sob
jurisdigdo do Conselho Federal de Psicologia, e estudantes
representantes da ENEP (Executiva Nacional dos Estudantes de
Psicologia), manifestam seu repudio ao Exame Nacional de



Cursos, uma vez que este ndo alcanca os objetivos de avaliagdo
qualitativa dos cursos universitarios existentes no pais.

MOCAO DE REPUDIO (II)

Os delegados do II Congresso Nacional da Psicologia,
reunidos em Belo Horizonte, no periodo de 28 de agosto a 1° de
setembro de 1996, manifestam o seu repudio ao PAS (Plano de
Atendimento a Saude), implantado pela administragao do prefeito
Paulo Maluf, no municipio de Sao Paulo.

A 1mplantacdo do PAS ocasionou a diminui¢do da
qualidade da assisténcia a saude, com a desativacdo de todos os
programas até entdo existentes, destacando-se os de Saude
Mental, Saude da Crianca, DST-AIDS, Satide da Mulher e Saude
do Idoso.

Tal plano, trata-se de uma proposta -eleitoreira,
inconstitucional e que fere todos os preceitos do SUS.

MOCAO DE APOIO (I)

Considerando-se que um terco dos casos de AIDS
notificados no Brasil referem-se a contaminagdo por uso de
drogas injetaveis;

Considerando-se que os indices de mulheres
contaminadas no pais cresce assustadoramente, devido ao contato
sexual destas com parceiros usuarios de drogas injetaveis;

Considerando-se que o aumento de mulheres
infectadas significa tanto o aumento do nimero de contaminagdes
através dos relacionamentos heterossexuais quanto o de criangas;

O II Congresso Nacional da Psicologia manifesta o seu
apoio aos projetos de reducdo de danos entre usuarios de drogas
injetaveis, incluindo a metodologia de troca de seringas.

MOCAO DE APOIO (II)
Os delegados do II Congresso Nacional da Psicologia,

reunidos em Belo Horizonte, no periodo de 28 de agosto a 1° de
setembro de 1996, manifestam o seu irrestrito apoio aos 28 mil



funcionarios da Secretaria de Saide do municipio de Sao Paulo,
que em uma atitude corajosa, enfrentaram a administracdo do
prefeito Paulo Maluf, negando-se a aderir ao PAS, e que por este
motivo foram afastados de suas fung¢des, sendo transferidos para
as demais secretarias da Prefeitura Municipal de Sdo Paulo, para
realizar tarefas totalmente diversas daquelas para as quais foram
contratados.

MOCAO DE APOIO (III)

Nos delegados participantes do II Congresso Regional
da Psicologia, realizado nos dias 15 e 16 de junho do corrente ano
em Recife, encaminhamos para o II Congresso Nacional da
Psicologia, a aprovacdo da criacdo do Conselho Regional de
Psicologia em Alagoas por ser um pleito justo e que atende as
reivindicagOes da categoria solicitada por mais de uma década.
Este ¢ um momento inadiavel para contarmos com o atendimento
deste pleito pelo CFP.

Exposicao de Motivos

Ha um clima de ansiosa expectativa entre os entre os
psicologos alagoanos quanto ao pleito de emancipagao do
Escritorio de Psicologia de Alagoas do CRP-02.

O Escritorio Setorial de Alagoas fez um trabalho de
mobilizacdo junto aos CRPs quanto ao nosso pleito, exercendo
com isso um direito de exercitar democraticamente a cidadania.

Em virtude de sermos Escritério Setorial, vem
prejudicando a nossa atuagdo junto a categoria quanto aos
aspectos administrativos, politicos e financeiros. A nossa
estrutura administrativa requer uma melhor atencdo. Para se ter
uma idéia, com quase duas décadas de existéncia do escritério, o
nosso patrimonio fisico praticamente ndo existe. Enquanto isso, o
CRP-02 utiliza da nossa arrecadacdo para cobrir um déficit que ja
ultrapassou R$ 100.000,00 (cem mil reais). Nao podemos
continuar pagando esta divida que ndo € nossa; que pague quem
realmente a fez.

Finalizando, precisamos da nossa EMANCIPACAO
JA, para podermos crescer administrativamente, culturalmente e
politicamente. Por esses motivos, os psicologos alagoanos



solicitam aos delegados aqui presentes que seja aprovada, sob
forma de MOCAO, a nossa emancipagdo € que um representante
de cada Regional se manifeste quanto ao nosso pleito.

MOCAO-PROPOSTA (1)

O profissional de Psicologia vem, na sua pratica,
contribuir para o crescimento do individuo, da familia, dos grupos
e da comunidade e deve estar em constante postura de pesquisa
para dar suporte a esta pratica dentro dos principios €ticos que
norteiam a profissao. Como esta producado de pesquisa deve estar
fundamentada no saber cientifico, o II CNP retifica a necessidade
de uma ampla divulgacdo das diretrizes de Helsinke e da
Resolucao do CNS 01/88, de modo a subsidiar as discussoes a
respeito das pesquisas em Psicologia.

MOCAO-PROPOSTA (II)

Considerando a dinamica do processo de Plenaria no |
e II CNP pode-se constatar algumas dificuldades que
comprometem o exercicio da democracia, tendo em vista que na
maioria das vezes as votagdes ndo sdo de delegagcdes nacionais,
mas representam a vontade matematica de Regionais que
defendem em bloco seus interesses em detrimento dos interesses
do conjunto da categoria.

Do primeiro para o segundo Congresso, alguns
Regionais, ainda que tenham aumentado a sua base, diminuiram o
seu numero de delegados. Assim, os delegados abaixo assinados
vem solicitar a modificagdio do regime de proporcionalidade,
ficando este da seguinte forma:

e Inclusdo no atual sistema de um piso minimo de
delegados, proporcionai em 1/3 do maior numero de
delegados previsto para o maior Regional. Exemplo:
delegacdo “x”, com 40 delegados, as menores delegacoes
teriam 13 delegados.

A.A. com 67 assinaturas.
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